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PARTIE INTRODUCTIVE

I- CONTEXTE 

Créée le 23 juillet 2011 à Yaoundé, la Plateforme Nationale REDD&CC est à sa phase opérationnelle depuis Juillet 2012 et ce, grâce à l’appui financier du MINEPDED ainsi que l’appui institutionnel et technique de l’UICN. 

A la suite des Coordinations Régionales mises en place dans les dix Régions du Cameroun,  la Plateforme Nationale REDD&CC va poursuivre en 2013, son processus de structuration tel qu’inscrit dans l’AXE 1 de son Programme 2012-2016. 

Dans ce cadre, la Plateforme a bénéficié d’un financement de la Banque Mondiale d’un montant de 100.000 dollars américains. Ce financement a servi à la mise en place de trente (30) Coordinations dans trente (30) Communes réparties dans les dix (10) Régions du Cameroun. 

Le deuxième financement de WRI 2014 a permis de mettre en place dix coordinations communautaires  identifiées dans quelques Communes.  
II- INTRODUCTION

Le Projet d’appui à la mise en place des structures de démembrement de la Plateforme REDD et Changement Climatique fait suite au processus de décentralisation engagé par la Coordination nationale de la plateforme REDD&CC et permet d’asseoir la plateforme REDD&CC dans toutes les 368 Communes et dans les villages/Communautés  du Cameroun.  

Le but du projet est de mobiliser et structurer les organisations de la société civile des  Communes et des villages du Cameroun afin d’assurer une plus forte implication et influence de celles-ci sur les processus REDD+ et changements climatiques en cours au Cameroun.
Le premier résultat de cette structuration des Organisations de la Plateforme REDD&CC découle du Forum organisé les 23, 24, 25 juillet 2014 qui a connu la participation de près de 400 participant (e)s. 

Le présent rapport résume le déroulement la mise en place des coordinations communautaires de la Plateforme nationale des Organisations de la Société Civile sur  REDD & CC. La mise en œuvre concerne dix (10) villages : Kopongo, Ndokohi, BooMabong- Pouth Ndjock, Libock, Kellé-Bitjocka, Bessombe. Mosse ; Ngwei, Song Bassong et Pama   

L’organisation des ateliers communautaires a été entièrement conduite par Cameroun Ecologie et la Coordination de la Plateforme REDD&CC du Littoral. Ces résultats sont répertoriés au niveau de la Coordination nationale de la Plateforme nationale des OSC REDD & CC.   

III- STRUCTURE DU RAPPORT 

Le présent rapport se divise en deux parties : 

· Une partie introductive constituée du contexte, introduction et la structure du rapport 

· Une partie narrative constituée du déroulement des ateliers dans les différentes Communautés et la liste détaillée des Coordonnatrices et Coordonnateurs élus.
PARTIE NARRATIVE

IV- DÉROULEMENT DES ATELIERS DE MISE EN PLACE DES COORDINATIONS COMMUNAUTAIRES  
Les Communautés retenues pour la mise en place des Coordinations Communales ainsi que le calendrier des ateliers sont repris dans le tableau qui suit :
Tableau 1 : Calendrier de mise en place des Coordinations Communales

	Communauté
	Date de mise en place de la Coordination communautaire

	NDOKOHI
	20 mars 2014

	BOPO
	18 avril 2014

	KOPONGO
	30 avril 2014

	LIBOCK 
	10 mai 2014

	KELLÉ-BITJOCKA
	18 mai 2014

	BESSOMBE
	02 juin 2014

	MOSSE 
	15 juillet 2014

	NGWEI
	09 août 2014

	SONG BASSONG
	23 septembre 2014

	PAMA   
	03 octobre 2014


4.1- Thèmes des ateliers de mise en place des Coordinations communautaires 
Les principales thématiques à couvrir lors des ateliers villageois  sont repris dans le tableau suivant :

	Séquences
	Thèmes

	Séquence 1 
	Présentation de la plateforme nationale REDD et Changement climatique et recueil des avis, remarques et suggestions sur la Charte en vue de son éventuel amendement

	Séquence 2


	· Informations générales sur REDD, Changement climatique et sur le R-PP ; 

· Etat d’avancement du processus R-PP au Cameroun 

	Séquence 3 


	· Présentation des sauvegardes environnementales et sociales ; 

· Problématique des peuples autochtones, le CLIP et la MAPAPPY 

	Séquence 4 
	Information et communication :

· Analyse des besoins et des canaux de communication existants

· Développement des canaux de communication adaptés

· Identification des principaux éléments à intégrer dans la stratégie de communication de la plateforme en cours d’élaboration

	Séquence 5 
	· Rôles des OSC dans les processus de R-PP et REDD+

· Genre et REDD

· Echanges sur les conflits existants et les mécanismes de leur gestion


4.2- Participation et Représentation aux ateliers 

Les groupes cibles prioritaires étaient composés des membres des Associations et Organisations des femmes, des jeunes et les élites des communautés. En fonction de leur disponibilité, plusieurs représentant(e)s des administrations locales ont pris part aux travaux ; il s’agit notamment du MINEPDED, du MINFOF, du MINADER. Quelques partenaires au développement intéressés et disponibles ont également participé à certains ateliers à savoir la GIZ, l’UICN, le WWF et le CODAS CARITAS. Dans toutes les Communautés , les ateliers ont été présidés par le Chef du village ou de son Représentant. Le contenu technique des ateliers a été couvert par quelques membres de l’équipe de Cameroun Ecologie.  
 Déroulement de l’élection des membres de la coordination communautaire
La Plateforme a choisi le scrutin de liste qui est le mieux adapté pour la participation de toutes les catégories, notamment les femmes et les Peuples autochtones aux instances de prise de décision. De même, les critères de choix des candidatures définis et utilisés pendant la mise en place des Coordinations Régionales sont ceux qui ont été utilisés pendant la mise en place des Coordinations Communales et jusqu’au niveau communautaire. Ainsi pour être validée, chaque liste doit avoir en son sein :
· Au moins une femme

· Au moins un(e) représentant(e) des peuples autochtones dans les communautés où ils sont représentés
Trois étapes ont marqué le processus électoral :

· Première étape : désignation d’un bureau de supervision de l’élection, comprenant un(e) Président(e) et un(e) rapporteur(e)

· Deuxième étape : constitution du collège électoral formé des participant (e)s invité (e)s 
· Troisième étape : organisation de l’élection proprement dite 
V- RECAPITULATIF DES EQUIPES DES COORDINATIONS COMMUNALES ÉLUES DANS LES RÉGIONS 

Au terme des élections dans les trente (30) Communes, les équipes de coordination communale ci-dessous ont été choisies et installées. 

5.1- Communauté de  NDOKOHI
	NDOKOHI  


	Noms et Prénoms des Coordonnatrices et Coordonnateurs
	Associations d’appartenance

	
	Mme LEGBANE Bernadette 
	· GIC le Progrès 

	
	M. DOOH Alexandre 
	· GIC le Progrès 

	
	Mme MINDIGA EPANGUE Rebecca 
	· GIC le Progrès 


5.2- Communauté BOOMABONG POUTH NDJOCK
	BOOMABONG POUTH NDJOCK 


	Noms et Prénoms des Coordonnatrices et Coordonnateurs
	Associations d’appartenance

	
	M. NYEMB MBENDA Alex
	· GIC FC BOPO

	
	Mme NTAMACK Ruth
	· GIC FC BOPO

	
	M. NKOU Jean
	· GIC FC BOPO


5.3- Communauté KOPONGO
	KOPONGO 
	Noms et Prénoms des Coordonnatrices et Coordonnateurs
	Associations d’appartenance

	
	M. EPICKA Victor 
	· GIC FC KOP

	
	Mme NGAN Sophie 
	GIC FC KOP

	
	M. MINANG Jean 
	GIC FC KOP


5.4- Communauté LIBOCK

	LIBOCK 
	Noms et Prénoms des Coordonnatrices et Coordonnateurs
	Associations d’appartenance

	
	M. MANDENG NKONO Dieudonné C
	· GIC FC SOLIB 

	
	Mme NGO LIPENDA Elisabeth 
	GIC FC SOLIB 

	
	M. NGUE MBONG Jean Bernard
	GIC FC SOLIB 


5.5- Communauté KELLE BITJOCKA
	LIBOCK 
	Noms et Prénoms des Coordonnatrices et Coordonnateurs
	Associations d’appartenance

	
	Mme NGO YEBGA Marie 
	· GIC Manioc des Femmes de Kellé 

	
	Mme MATIP Pauline 
	· GIC Manioc des Femmes de Kellé

	
	M. NKOMA Jacques Olivier 
	· GIC Pharmacie Bantou 


5.6- Communauté BESSOMBE 

	LIBOCK 
	Noms et Prénoms des Coordonnatrices et Coordonnateurs
	Associations d’appartenance

	
	M. EBWEA Emmanuel 
	· GIC IPAN BISSOMBI 

	
	Mme KWEDI Elisabeth 
	GIC IPAN BISSOMBI 

	
	M. DIKOUND Moïse 
	GIC IPAN BISSOMBI 


5.7- Communauté MOSSE  

	MOSSE  


	Noms et Prénoms des Coordonnatrices et Coordonnateurs
	Associations d’appartenance

	
	M. NENGINI Mathias
	· MATURITE 

	
	Mme KOUNDJAMBE Rosaline 
	· NYOKON EKOM

	
	M. MOUKANDJO 
	· AECYL


5.8- Communauté NGWEI   

	NGWEI 1   


	Noms et Prénoms des Coordonnatrices et Coordonnateurs
	Associations d’appartenance

	
	M. SEPPE Jean 
	· GIC Le Progrès 

	
	M. BOGA Jacques 
	· GIC Etoile 

	
	Mme NDY Martine 
	· GIC Femmes dynamiques 


5.9- Communauté SONG BASSONG    

	SONG BASSONG   


	Noms et Prénoms des Coordonnatrices et Coordonnateurs
	Associations d’appartenance

	
	Mme GWOGONG Jacqueline 
	· Association des femmes et filles 

	
	NGO NYEMB Adèle 
	· Association des femmes et filles

	
	M. NTAMACK 
	· Planteur 


5.10- Communauté PAMA     

	PAMA 

	Noms et Prénoms des Coordonnatrices et Coordonnateurs
	Associations d’appartenance

	
	M. OTTOU Christophe 
	· Forestier 

	
	Mme MALINGUI Hélène 
	· Cultivatrice 

	
	M. NGONO Christophe 
	· Planteur 


VI- IDENTIFICATION DES ASSOCIATIONS 

Les ateliers organisés dans les dix  communes ont également permis d’identifier les associations locales qui interviennent dans le domaine de la gestion durable des ressources naturelles, de la gouvernance et de l’environnement. 
Au total, près de 50 associations ont été identifiées dans les 10 Communautés couvertes par le projet. Pour la plupart, les organisations identifiées n’ont pas de reconnaissance légale. 

Ces informations serviront à construire une base de données des organisations de la société civile pour une meilleure participation de tous ces acteurs dans le processus REDD au Cameroun. 

VII- CONCLUSION 

Le financement de WRI a permis à la Plateforme Nationale REDD&CC d’augmenter ses structures de démembrement au niveau communautaire. Avec ce financement la Plateforme Nationale REDD&CC compte désormais trente (30) Coordonnatrices et Coordonnateurs Communautaires. 

La Plateforme Nationale REDD&CC entend continuer sa structuration telle que définie dans son programme. Elle remercie WRI pour cet appui tout en souhaitant un autre financement pour l’élargissement de son champ d’action. 
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