מדינת ישראל

משרד החינוך

המינהל לחינוך התיישבותי פנימייתי ועליית הנוער

‏מטה קרמניצר שנהר
יום זכויות האדם 

"הוא (רבי עקיבא) היה אומר: חביב אדם שנברא בצלם" (משנה מסכת אבות ג', י"ד) 
יום זכויות האדם הבין-לאומי נקבע על ידי האו"ם לתאריך 10 בדצמבר. ביום זה, בשנת 1948, התקבלה ה"הכרזה לכל באי העולם בדבר זכויות האדם". 
העיסוק בזכויות האדם והאזרח הוא מהותי לקיומנו כבני אדם, כיהודים וכאזרחי מדינה דמוקרטית. על כן, ראוי לעסוק בנושא זה בכל שנה מחדש, כחלק מהתפיסה החינוכית הכוללת הרואה חשיבות בערכיה של ישראל כמדינה יהודית ודמוקרטית.

הכרה בזכויות אדם מעודדת אכפתיות, סולידאריות וכבוד הדדי, ומאפשרת רגישות לשונה ולמאחד בין בני אדם, למידה על האחר והתבוננות עצמית. עם זאת – היא טעונה ומורכבת רגשית במדינה כשלנו. כדאי לנצל את החודש כדי להעלות את המודעות לזכויות האדם. 
אנו מציעים לבתי הספר לבחור פעילות מתוך סל הפעילויות המוצעות או ליזום פעילות אחרת:
נושאים אפשריים:

1. כבוד האדם, שוויון, חירות.
2. חופש הביטוי
3. היחס לאחר
4. שוויון לאנשים עם מוגבלויות
5. דילמה אזרחית מחיי ביה"ס לדוגמא: ילדים בעלי צרכים מיוחדים 
6. דילמה אזרחית:  ניתן לבחור דילמה מתוך קובץ דילמות אזרחיות בפסיפס הישראלי באתר המטה. דוגמא שעולה מידי יום בחדשות: גירוש ילדי עובדים זרים.
7. זכויות האדם בעולם 
8.   זכויות אדם ביהדות 
9. זכויות חברתיות
דרכי הוראה מגוונות:

· הקדשת שעור בכל תחומי הדעת הנלמדים באותו יום: רלוונטי לנושא הנבחר ולמקצוע ההוראה. דוגמאות : בתקשורת- צפייה בסרט ודיון בעקבותיו, אנגלית – צפייה בסרטונים של youth for human rights בYOUTUBE, ערבית- כתבה בשפה הנלמדת, בספרות – סיפור רלבנטי, באומנות – ביטוי אמנותי, בהיסטוריה- התפתחות זכויות האדם בראי ההיסטוריה, בביולוגיה- סוגיות אתיות בתורשה  ועוד.
· עבודת חקר עם תלמידים.
· הייד פארק, סימפוזיון, משפט ציבורי - עם נושא מרכז.
· בית מדרש להורים, מורים ותלמידים – נצלו את בתי המדרש הפעילים בבתי הספר למטרה !
· יום שיא,רצוי ביום חמישי 10 בדצמבר. ניתן לשלב מרצה בתחום, נציגים מארגונים כמו האגודה לזכויות אדם, אמנסטי, קו לעובד, במעגלי צדק, מוקד סיוע לעובדים זרים, בזכות לאנשים עם מוגבלויות, אדם לאדם, מדרשת אדם, יסודות..   שילוב של הצגת תיאטרון או תערוכה.
· סיור אזרחי, לתחנה המרכזית הישנה (עובדים זרים), לשכונת מצוקה (הזכות לרמת חיים), לעיר ערבית (הזכות שוויון), בית כנסת רפורמי או שכונה חרדית (חופש לדת) למוזיאונים שיש בהם עיסוק בפן זכויות האדם כמו מוזיאון קו התפר  בירושלים.
קישורים לחומרים מגוונים
·  מטה קרמניצר – חומרים משנים עברו, השנה הנושא הוא "חופש הביטוי" http://cms.education.gov.il/EducationCMS/UNITS/mazkirut_pedagogit/mate
· במט"ח - שישה אתרי אינטרנט בעברית וערבית– 
1. "מגנים על זכויות האדם" – http://humanrights.cet.ac.il
2. "זכותי לדעת" – http://rights.cet.ac.il
3. "מכנה משותף" – http://commonground.cet.ac.il
4. במאגר המידע של מכנה משותף 80 מערכי שיעור ויוזמות אזרחיות בנושא זכויות האדם.

5. "בין הצלצולים" http://itu.cet.ac.il/Inner.aspx?nItemID=2886&nSubjectID=0&nCategoryID=0&nPage=1
6. אתר אזרחות (עברית וערבית) www.civics.org.il    וגם  http://arabic.cet.ac.il
· אתר מרכז יצחק רבין- חופש הביטוי http://www.rabincenter.org.il/Search/Results.aspx?k=%D7%97%D7%95%D7%A4%D7%A9%20%D7%94%D7%91%D7%99%D7%98%D7%95%D7%99
· המכון הישראלי לדמוקרטיה http://www.idi.org.il/EducationalProgram/Bank/Pages/The_Educational_Program_Teacher%27s_Briefcase.aspx
· שיעור אחר : 60 שנה לזכויות האדם- מערך       http://www.shiuracher.org
· האגודה לזכויות אדם ואזרח     http://www.acri.org.il/portal.aspx?id=2
ספרים

· בלינסון חניאל, שפינדל ערן ורחף אפרת, זכויות חוקה והסכמה במדינה יהודית ודמוקרטית, מערכי שיעור לתלמידי תיכון, המכון הישראלי לדמוקרטיה 
· האגודה לזכויות האדם והאזרח, זכויות או לא להיות, ספר פעילויות
· יריב משעל טלי, להביט במראה לראות את האחר, מרכז גילה ומרכז מינרבה
·  מכון הרטמן,  עד"י ערכים דמוקרטים ויהדות
· רחף אפרת, צפור הנפש של הדמוקרטיה חופש הביטוי וגבולותיו, המכון הישראלי לדמוקרטיה
אנו במטה לחינוך אזרחי (יישום קרמניצר) מאחלים לכם עבודה חינוכית מעמיקה, מאתגרת ומפרה נשמח לעזור לכם בבניית תוכנית לקראת יום זכויות האדם.
בברכה,

אורית כנען                                          מורדי שטיין                     יורם גלילי                                  ראובן לייבל        

רפרנטית מטה שנהר קרמניצר            מדריכי תרבות ישראל      
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