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Apresentacao dos Formadores e Formandos




Autorregulacao das Aprendizagens — O que é?

Brainstorming




Autorregulacao das Aprendizagens

“Self-regulation is the control that students have over their cognition, behaviour,
emotions and motivation through the use of personal strategies to achieve the
goals they have established.”

Panadero & Alonso-Tapia (2014)

A regulacao envolve “pensamentos autogeridos, sentimentos e
acbes planeadas e adaptadas para a realizagGo de objetivos
pessoais" (Zimmerman, 2000)




Autorregulacao das Aprendizagens

Participacdo ativa dos alunos no |
desenvolvimento de
competéncias e na selecao de

| estratégias de aprendizagem

Formas pessoais e

Meta-processo sociais de
aprendizagem

Pressupde que os alunos podem
gerir e regular aspetos cognitivos,

Autorregulacao

das motivacionais, comportamentais, e
Aprendizagens caracteristicas dos seus ambientes
psicoldgicos e fisicos.

Processo
Complexo



Autorregulacao das Aprendizagens

Autonomia

Regulacao de estratégias

Metacognitivas

Persisténcia e
esforco

Cognitivas Autocontrole Exige

Motivacionais |
Comportamentais
Ambientais Compromisso

(Zimmerman & Moylan, 2009; Rosario, Pereira, Hégemann,
Nunes, Figueiredo, Nuinez, Fuentes & Gaeta, 2014)

Motivacao




Autorregulacao das Aprendizagens

Monitorizacdo ativa e regulacao de diferentes
processos de aprendizagem

Por exemplo: os objetivos de
aprendizagem; as estratégias usadas para
atingir os objetivos; a gestao dos
recursos; o esforco praticado; as reacdes
ao feedback externo e os produtos
\produzidos.

Nicol & Macfarlane-Dick (2006)




Porque é importante desenvolver nos alunos
universitarios estratégias de autorregulacao das
aprendizagens?

Elaborar uma reflexao sobre

Reflexao a importancia da

(20 min) autorregulacdo das
aprendizagens no Ensino
Superior, no contexto on-line




Porque é importante desenvolver nos alunos
universitarios estratégias de autorregulacao das
aprendizagens?

Apresentacao das reflexoes.
(20 min)




Porque é importante desenvolver nos alunos
universitarios estratégias de autorregulacao das
aprendizagens?

Elemento chave para sucesso no Ensino Superior, porque permite que os alunos
sejam proactivos na gestao da sua aprendizagem e no desenvolvimento de
competéncias para a vida (Fernandez et al., 2013).

A aplicacao de estratégias de autorregulacao das aprendizagens tipicamente
prediz bom desempenho académico (Broadbent & Poon, 2015)

Os processos de autorregulacao podem ser melhorados com intervencoes
apropriadas (Fernandez et al., 2013; Zimmerman, 2008).




Modelos de autorregulacao das aprendizagens




Modelo triadico social-cognitivo da autorregulacao das aprendizagens
Zimmerman (2013)

Estratégias e ~
= e Triade de autorregulagcao das

== . dback a prend izagens

Autorregulacio

Do comportamento de
aprendizagem

Base nos trabalhos de Bandura

Autorregulacio
oculta

Dependéncia ciclica e utilizacao de ciclos
(loops) de estratégias de feedback

Triade: pessoal; comportamental e a
ambiental

e ————————————

— mmes s —> Comportamento

Autorregulacao

Do ambiente de
aprendizagem

Feedback: ajuda os alunos

Autoeficacia, melhoria das competéncias de
autorregulacao das aprendizagens, sucesso
académico



Modelo das fases ciclicas da autorregulacao das aprendizagens
(Zimmerman, 2013; 2000; Zimmerman & Campillo, 2003; Zimmerman &
Moylan, 2009)

Fase de Perfomance

Autocontrolo Este modelo consiste em trés fases
Estratégias de tarefa, autoinstrucdo, CiClicaS

imagens, gestdo do tempo, estruturacdo
do ambiente, procura de ajuda,
autoconsequéncias, aten¢do focada.

1.2) Fase de antevisao: fase de analise das tarefas
Auto-observagio e das crencas motivacionais pessoais

Acompanhamento metacognitivo e

2.2) Fase de performance (realizacao): processos
de auto-observacao e de autocontrolo

Fase de Antecipacdo (Prévia) Fase de Autorreflexio

Anilise de tarefas AT/ IgAmER(e a .
Definicio de objetivos: Autoavaliagdo: 3.2) Fase de autorreflexdo: julgamento pessoal e

Atribuicdo causal. d Utorreagﬁes.

Planeamento estratégico.

Crencas auto-motivacionais Autorreagio

Autoeficicia; Expectativas; Autossatisfagdo/ Afeto; As fases: natureza aberta e interativa.

Valores intrinsecos/interesse; Adaptativa/defensiva

orientacdo por um objetivo.




Modelo cognitivo motivacional de Pintrich (2004)

Foca-se nas estratégias cognitivas e
metacognitivas, e nas crengas
motivacionais que o aluno adota
para controlar e organizar a sua
aprendizagem.

O modelo assenta em trés categorias
principais de estratégias:

Cognitivas: selecao, elaboracao e
organizacao da informacao para a
realizacao das tarefas académicas

Controlo da cognicao: planeamento e
acompanhamento do aluno em relacao a
sua aprendizagem

Gestao de recursos: controlo do ambiente
da aprendizagem




Fases e relevantes
escalas

Modelo cognitivo motivacional de Pintrich (2004)

Areas de autorregulacdo

Cognigdo

Motivagdo

Comportamento

Contexto

Fase 1l

Antecipacao,

planeamento
ativacao

Estabelecimento de metas

Ativacdo de conhecimento previo
relevante
Ativacido
metacognitivo

de conhecimento

Adocdo de orientacdo de
objetivo

Juizos eficazes

Percecoes da dificuldade da
tarefa

Ativacdo das crencas de
valor da tarefa
Ativacdo  de
pessoal

interesse

Planeamento do tempo e do
esforco

Planeamento para auto-
observa¢do do comportamento

Percecdo da tarefa
Percecdes do contexto

Fase 2

Monitorizagao

Consciéncia metacognitiva
monitorizagao da cogni¢ao

Consciéncia e
monitorizacao da
motivacdo e da emocao

Consciéncia e monitorizacdo do
esforco, utilizacdo do tempo,
necessidade de ajuda
Auto-observacio
comportamento

do

Monitoracdo das
mudancas da tarefa e
condic¢des contextuais

Fase 3
Controlo

Selecdo e adaptacdo de estratégias
cognitivas e de pensamento para a
aprendizagem

Selecdo e adaptacao de
estratégias para gerir a
motivacao e emocao

Fortalecimento
enfraquecimento do esforgo

ou

Alteracdes nos requisitos
da tarefa

Fase 4

Reacdo e Reflexdo

Juizos cognitivos

Reacoes afetivas

Alteracdo de comportamento

Avaliacdo da tarefa

Escalas
relevantes

MSLQ

Atribuicoes

Ensaio
Organizagdo/elaboragdo
Pensamento critico
Metacognicdo

Atribuicoes
Objetivos
extrinsecos
Valor da tarefa
Controlo das crencas
Autoeficacia

Teste de ansiedade

intrinsecos e

Regulacio do esforco
Procura de ajuda
Ambiente e tempo de estudo

Avaliacdo do contexto
Avaliagdo de pares
Ambiente de estudo
Tempo de estudo
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Modelo de aprendizagem autorregulada de Winne & Hadwin (1998)

Neste modelo:

Autorregulacao: processo metacognitivo que
envolve o uso de estratégias de aprendizagem e de
monitorizagdo/acompanhamento.

Capacidade do aluno para autoavaliar a sua
aprendizagem e identificar as necessidades (ou nao)
de alterar o caminho da acao.

f ——

4 fases: 1. Definicao de tares, 2. Definicao de
metas e planeamento, 3. Estudo de estratégias, 4.
Adaptacoes metacognitivas



Modelo dos trés niveis de autorregulacao das aprendizagens
Boekaerts (1999)

Regulac¢io de Si

Regulacdo dos processos de

aprendizagem N e Ste 18 O d e I O .

Regulacio dos modos de processamento

Destaca as componentes cognitivas e
motivacionais da aprendizagem e a sua
interdependéncia

Autorregulacio da aprendizagem

Escolha das estratégias cognitivas

Processo interativo e complexo de regulacao
motivacional e cognitiva

Utilizagdo do conhecimento metacognitivo
ara a gestao da aprendizagem

scolha dos objetivos e recurso

atores essenciais: crenca
gestao da sua aprendizagem, a capacidade na




Modelo de Planificagao, Execucao e Avaliacao de tarefas (PLEA) dos
processos de autorregulacao das aprendizagens (Rosario, 2004)

Planificacao \ Neste modelo:

Modelo ciclico interfases e baseia-se no modelo
de autorregulacao das aprendizagens de
Zimmerman (2000).

Avaliacao Execucao
Triade interdependente e define as tarefas que
correspondem a cada fase do processo

Os alunos estao comprometidos ao nivel
metacognitivo, comportamental e motivacional
com as suas tarefas de aprendizagens




Caracteristicas do aluno autorregulado

Refletir para tentar responder a questao:
0 que caracteriza um aluno autorregulado?




Caracteristicas do aluno autorregulado




Caracteristicas do aluno autorregulado

“Students who set superior goals proactively, monitor their learning
intentionally, use strategies effectively, and respond to personal feedback
adaptively not only attain mastery more quickly, but also are more

motivated to sustain their efforts to learn.”
Zimmerman, 2013




Caracteristicas do aluno autorregulado

Constroem os seus
proprios significados,
objetivos e
estratégias

Gerem de forma
eficaz a sua
aprendizagem

Ativos no processo de
aprendizagem

Relacionar o
Dominio de conhecimento
autoeficacia e adquirido com o
autoconhecimento conhecimento da sua
aplicabilidade

Utilizam estratégias
de aprendizagem
para melhorar a sua
aprendizagem

Conhecimento e
Compreende as motivacao em adotar
estratégias as estratégias de
aprendizagem




Caracteristicas do aluno autorregulado

Adaptam as estratégias
Elaboram um plano de de aprendizagem
estudos durante o processo de
aprendizagem

Estabelecem
previamente objetivos
exequiveis

Acompanham e
supervisionam o seu
estudo, recorrendo a
ajuda social sempre

gue necessario;

Gerem o0 seu ambiente Atendem as condicOes
de estudo psicoldgicas e fisicas

Estabelecerem um
sistema de auto
recompensa, para
guando cumprem com
0s seus objetivos




Desafios no contexto on-line

Refletir que tipo de desafios existem no contexto on-line?




Estrategias de Autorregulacao da Aprendizagem

Tém um
propdsito

Forma de
conhecimento
processual

Conscientemente Conjunto de
aplicadas - atingir técnicas de
um resultado estudo

Estratégias de
aprendizagem

Requerem um
esforco
consciente

Requererem
motivacao e
competéncia do
aluno para as aplicar,
dominar e
compreender

(Boer et al., 2013)



Estratégias de Autorregulacao da Aprendizagem

Zimmerman (2013)

Categorias de estratégias e Defini¢Go

1)Autoavaliacao

e Declaragdes indicando a iniciativa do aluno, expressa ou nao, para reorganizar os materiais

2) Organizagao e tranSformagao didaticos com o intuito de melhorar a aprendizagem.

3) Estabelecimento de objetivos e e Declaragdes indicando o estabelecimento de objetivos ou subobjetivos e o planeamento para
planeamento sequenciar, calendarizar e completar atividades relacionadas com esses objetivos.

e Declaragdes relativas aos esforcos do aluno para adquirir mais informacao a partir de fontes
nao sociais quando enfrenta uma tarefa escolar.

5) Tomada de apontamentos * Declaragdes indicando os esforgos do aluno para registar acontecimentos ou resultados. ‘

* Declaragdes relativas as estratégias de selecao, de alteracao do ambiente fisico, ou
psicoldgico para estimular a concentracdo e o desenvolvimento da aprendizagem.

4) Procura de informacgao

6) Estruturacao do ambiente




Estratégias de Autorregulacao da Aprendizagem

Zimmerman (2013)

Categorias de estratégias e Defini¢do

» DeclaracgGes relativas a prepara¢do do aluno para recompensarem ou castigarem

7) Autoconsequéncias 0S seus sucessos ou fracassos.

e Declaracdes dos esforcos do aluno para memorizar material de aprendizagem

8) Repeticao e memorizagao  ravés 4 priticas

e Declaracdes relativas aos esforcos do aluno para solicitar a ajuda de pares (9),
professores (10) e adultos (11).

9-11) Procura de ajuda social

P YN T | TSN R T Mo [N « Declaracdes indicando os esforcos dos alunos em relerem e procederem a revisdes
trabalho no trabalho, para reler testes (12), anotacdes (13) ou livros de textos (14).

e Declaragdes indicando comportamento de aprendizagem que é iniciado por outras
pessoas, como professores.




Estratégias de Autorregulacao da Aprendizagem -
Exemplo 1 - Enfermagem

. Reflexao sobre
Uso de diarios .
 experiéncias

reflexivos A
clinicas

Kuiper, R., Murdock, N., & Grant, N. (2010). Thinking strategies of baccalaureate nursing

students prompted by self-regulated learning strategies. Journal of Nursing Education, 49(8),

429-436.



Estratéegias de Autorregulacao da Aprendizagem - Exemplo 2 -
Aprendizagem baseada em Problemas e Aprendizagem baseada
em Projetos

Questiona

Integracao
Fases de grag mento

desenvolvimento
Pesquisa

Aplicacao
Avaliagao de légica e
raciocinio

Hipoteses

English, M. C., & Kitsantas, A. (2013). Supporting student self-regulated learning in problem-and

project-based learning. Interdisciplinary journal of problem-based learning, 7(2), 6.



Estratégias de Autorregulacao da Aprendizagem -
Exemplo 3 - Psicologia

Questionarios
de
autorregulacao

Diario de Reflexao em Atividades de
aprendizagem grupo autoavaliacao

Estratégias de Leitura e analise
anotacao critica de artigos
(apontamentos) cientificos

\ETES
conceptuais

Cazan, A. M. (2013). Teaching self regulated learning strategies for psychology

students. Procedia-Social and Behavioral Sciences, 78, 743-747.



Estratégias de Autorregulacao da Aprendizagem -
Exemplo 4 - Engenharia Informatica

1) Ambiente de aprendizagem
de simulagao empresarial
(Business-like)

2) Autorregulacao da
aprendizagem

Abordagem
SimProgramming

3) Corregulacao da

) 4) Avaliacao formativa
aprendizagem

Pedrosa, D., Morgado, L., Cravino, J., Fontes, M. M., Castelhano, M., Machado, C., & Curado, E. (2020). Challenges
Implementing the SimProgramming Approach in Online Software Engineering Education for Promoting Self and

Co-regulation of Learning. In 2020 6th International Conference of the Immersive Learning Research Network
(iLRN) (pp. 236-242). IEEE. https://ieeexplore.ieee.org/document/9155183




Estratégias de Autorregulacao da Aprendizagem

Desafio para casa:

Com recurso ao material da sua UC, vai planificar uma atividade
com o objetivo de promover as estratégias de autorregulacao
em contexto on-line.

Caso queira partilhar com os formadores a sua planificacao
sinta-se a vontade para entrar em contacto e obter feedback.
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