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 اعتماد مراجعة إعداد

 محمد بن صالح السيالي /  الاسم

 / باحث إجتماعيالوظيفة 

  التوقيع :

 الطويرقي سليمان خنيفس/  الاسم

  رئيس لجنة المخصصات/ الوظيفة 

 التوقيع :

 /أحمد محمد الطويرقي الاسم

 رئيس مجلس الإدارة   الوظيفة :
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 ( 2) الهدا /  لائحة إجراءات مراقبة الوثائق
 بيان التعديل 

 ملخص التعديل رقم الصفحة التاريخ رقم التعديل

   

 
 
 
 
 
 
 

 إعتماد مراجعة إعداد
 الاســــم: الاســــم: الاســــم:
 الوظيفة: الوظيفة: الوظيفة:
 التوقيـع: التوقيـع: التوقيـع:

 ملخص التعديل رقم الصفحة التاريخ رقم التعديل

   

 
 
 
 
 
 
 

 إعتماد مراجعة إعداد
 الاســــم: الاســــم: الاســــم:
 الوظيفة: الوظيفة: الوظيفة:
 التوقيـع: التوقيـع: التوقيـع:

 مراقبة الإصدار / الاعتمادنموذج 
 11نموذج محرم : 
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 آلية تفريج كربة  
 مقدمة

 سضلين ّبعد ...اتذند لله زب العالمين ّالصلاٗ علٙ أغسف الأىبٔاٛ ّضٔد الم

إٌ الطعٕ في تفسٓج الهسبات ّقضاٛ اتذاجات مً أعظه الطاعات ّالكسبات ّضبب لئل السضٙ   

مً الله ّالمحب٘ مً الياع، فالإىطاٌ بطبعُ ناًٜ اجتناعٕ ّمصاتذُ لا تته إلا بالتعاٌّ مع 

 . الآخسًٓ، فاحتٔاجاتُ نجيرٗ ّنسباتُ عدٓدٗ

في تفسٓج نسب٘ ىفطُ،  –في ّاقع الأمس ّحكٔكتُ  –ٓطعٙ فنً ضعٙ في تفسٓج نسبات الآخسًٓ 

ٌِ أَحِطَيتُهِ أَحِطَيتُهِ لَأىِفُطِهُهِ }لى قال تعا َٛ }ال ضبخاىُ ّق {  إِ ًِ أَضَا َّمَ  ُِ ًِ عَنِلَ صَالِخّا فَلِيفط مَ

َّمَا زَبُّوَ بِظَلاَّوٍ لِلِعَبِٔدِ ََا  ِٔ  .  {فَعَلَ

هنا تدًٓ تداٌ، فعاٜد العنل ٓعْد علٙ صاحبُ أّل ما ففاتدصاٛ مً جيظ العنل، ّاعنل ما غٝت 

ّٖ بُ اعنلٓعْد،   .ما غٝت فإىو تزص

ّقد ضعٙ اليبي صلٙ الله علُٔ ّضله في تْفٔ٘ غُسماٛ جابس ّقضاٛ دًٓ بلال زضٕ الله عيَنا، 

ّناٌ صلْات الله ّضلامُ علُٔ ُٓفسّج نسب المعدّو ّمً أصابتُ اليْاٜب; ّلرلو قالت الطٔدٗ 

يج٘ زضٕ الله عيَا: "نلاَّ ّالله ما ُٓخصٓو الله أبدّا، إىو لتصل السحه، ّتحنلُ الهلَّ، ّتكسٖ خد

الضٔف، ّتُهطبُ المعدّو، ّتُعين علٙ ىْاٜب اتذل".رزّاِ البخازٖد. فنً ناٌ ٍرا ّصفُ، لا 

شزع خيّرا ُٓخصُٓ الله أبدّا، ننا قالت أو المؤميين، فهل مكدم٘ لها ىتٔج٘، ّالبر لا ٓبلٙ، ّمً 

 .حصد خيّرا

 الهـــــــدف :.1

 ىػس مبدأ التهافل الإجتناعٕ ّالسقٕ بمدلْلاتُ لٔصبذ ثكاف٘ تزتنعٔ٘ . (1

 خدم٘ المجتنع المحلٕ ، مً خلال دعه الفٝ٘ المحتاج٘ مً المدْٓىين ّضداد جصٛ مً دٓيَه . (2

 . عاٜلَا الدًٓ عً جصٛ مً اتذفاظ علٙ ىطٔج الأضس ّتماضهَا مً خلال زفع  (3

 فٝات مصازف الصناٗ . أىَا مًّ المدْٓىينالمحتاج٘ مً فٝ٘ التْجُٔ عيآ٘ مؤدٖ الصناٗ إلى  (4

مً خلال دعه التعلٔه للْصْل إلى الأنتفاٛ الراتٕ المطجل٘ لدٚ اتدنعٔ٘ الطعٕ بالإزتكاٛ بالأضس  (5

 للأضس.
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 :قـاق التطبيـنط.2

 

 او تيفٔرٓ٘ .أحه هعلَٔ الصادزمً الأضس المطجل٘  أصخاب الدٌْٓ اتذال٘  (1

 الساغبين في إننال الدزاض٘ ّالعاٜل الْحٔد لهه العامل المادٖ . (2

  ات:ــعريفــالت.3

 

المطالبين بطداد دٌْٓ مطتخك٘ علَٔه    ٍٕ مطاعدٗ مالٔ٘ تكدمَا اتدنعٔ٘ للنعطسًٓ: مطاعدٗ الدًٓ 

 لمطاعدتَه علٙ ضداد الدًٓ أّ جصٛ ميُ  .

 ٘ تكدمَا اتدنعٔ٘ للساغبين في مْاصل٘ الدزاض٘ بعد المسحل٘ الجاىْٓ٘ .ٍٕ مطاعدٗ مالٔ: مطاعدٗ التعلٔه 

 : ضوابط عامة لإعانة الدين .4

 

 أٌ ٓهٌْ الػازو ضعْدٖ اتديطٔ٘ .-1

 أٌ ٓهٌْ ضنً المطجلين باتدنعٔ٘ -2

 أٌ تيعدو لدُٓ جمٔع إمهاىات الطداد .-3

 أٌ ٓهٌْ دٓيُ بطبب مػسّع غسعاّ ّعسفاّ .-4

 المطجْىين أّ المَددًٓ بالطجً أّ مْقْف اتردمات . أٌ ٓهٌْ مً-5

 ّجْد الْثاٜل السسمٔ٘ ) اتذهه الػسعٕ .. ( .-6

 الطيرٗ الراتٔ٘ .. ( للنفاضل٘ . –عدد الأضسٗ  –حال المدٌْٓ ) الدخل -7

 التفاّض مع الداًٜ  ّاضتعدادِ للتياشل عً جصٛ مً المال .-8

 أٌ ٓهٌْ الطداد ٍْ الفاصل في ّضعُ .-9

 زٓال(15.000الطكف الأعلٙ للطداد ٍْ )-10

 ٓطتفٔد المدًٓ مً المػسّع لمسٗ ّاحدٗ فكط .-11

 ٓته صسف الإعاىات بعد تطْٓكَا علٙ الداعنين . -12
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  ضوابط عامة لإعانة التعليم :.5

 

 أٌ ٓهٌْ المتكدو ضعْدٖ اتديطٔ٘ . -1

 أٌ ٓهٌْ المتكدو مً أبياٛ الأضس المطجل٘ .  -2

 تكدٓه الأّزام الجبْتٔ٘ ) المؤٍل التعلٔنٕ (. -3

 تكتصس الإعاى٘ علٙ الدزاض٘ في الدبلْمات ّاتدامعات بعد الجاىْٓ٘ فكط . -4

 ٓفٔد الطداد . في حال٘ إحضازِ ما دللنطتفٔٓصسف المبلؼ تدَ٘ الدزاض٘ مباغسٗ أّ  -5

اض٘ تكْو اتدنعٔ٘ بطداد آخس ضي٘ إذا ناىت الدزاض٘ قاٜن٘ علٙ الدعه المالٕ تدنٔع ضيْات الدز -6

 دزاضٔ٘ للنطتفٔد .

عنل اقساز ٓضنً قامت اتدنعٔ٘ بطداد الطي٘ الأّلى للنطتفٔد اضطسازاّ علٙ المطتفٔدًٓ في حال  -7

المبلؼ  باضترجاعتكْو اتدنعٔ٘ جدٓ٘ المْاصل٘ في الدزاض٘ ّفي حال اىكطاعُ عً الدزاض٘ لأضباب غير مكبْل٘ 

 . ٗ للأضسٗ عً طسٓل خصه جصٛ مً مبلؼ الإعاى٘ غَسٓاّمً الإعاىات المكسز

 غير . ( زٓال فكط لا000ز10الطكف الأعلٙ للدعه )-8

 ٓطتفٔد المتكدو مً الطلب مسِ ّاحدٗ فكط في ذات المسحل٘ .-9

 ٓته صسف الإعاىات بعد تطْٓكَا علٙ الداعنين .-10

 

 : بين المتقدمين  المفاضلة.6

 فاضل٘ بين الإعاىات حطب التالٕ :لمػسّع تفسٓج نسب٘ تكْو اللجي٘ بعنل م في حال ّجد أنجس مً متكدو

 :تعلٔه ( ٓته المفاضل٘ ّفل البيْد التالٔ٘ أّ أّلّا/ في حال ناٌ المتكدمين ضنً فسع ّاحد ) دًٓ 

 ٓكدو صاحب الأضسٗ الأنجس حاج٘ حطب التصئف لدٚ اتدنعٔ٘ ) أ/ ب/ ج ( -

اضل٘ حطب دخل الأضس في حال ناىت اعاى٘ للتعلٔه ّبحطب مدٗ تيفٔر إذا تطاّت اتذال٘ تهٌْ المف -

 اتذهه للندٌْٓ .

 إذا تطاّت اتذال٘ تهٌْ المفاضل٘ حطب عدد أفساد الأضس . -

 

تكدمين في الفسعين ) دًٓ ّتعلٔه ( ّالمفاضل٘ بٔيَنا ٓهٌْ مكدو الطلب علٙ ضداد ثاىٔاّ / في حال ناٌ الم

 طلب التعلٔه .الدًٓ أّلى مً المكدو علٙ 
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 صلة باللائحة :  . وثائق ذات8

 . المدة الزمنية للطلب : 9

 :اللجنة المتابعة للآلية .7    

 

 تدي٘ المخصصات تػهل مً ثلاث٘ أعضاٛ مً أعضاٛ تزلظ الإدازٗ بكساز زسمٕ في اتذالات المتكدم٘ . -

 تابع٘ تطبٔل الآلٔ٘ في اتذالات المتكدم٘ .بمتدي٘ المخصصات تكْو  -

 ) صْتين مً ثلاث٘ (ر زأٖ الأغلبٔ٘ في حال تعازض الآزاٛ بين أعضاٛ اللجي٘ في الطلب ٓته أخ -

بالمصادق٘ علٙ زأٖ اللجي٘ بعد التأند مً عنلٔ٘ بتدًّٓ زأُٓ علٙ الإعاى٘ أّ زٜٔظ تزلظ الإدازٗ ٓكْو  -

 تطبٔل اللاٜخ٘ .

 

 

 5 / 9 /ّاتباع إجساٛاتُ ّفل اجساٛ الهدآته تكدٓه الطلب -

ات إذا احتٔج لها في عنلٔ٘ اتخاذا الكساز أّ تعتبر مسجع أضاضٕ للنعلْم المحدث٘ملفات المطتفٔدًٓ -

 المفاضل٘ .

الأّزام الجبْتٔ٘  ) أحهاو / مؤٍلات دزاض٘ ( لا تكبل إلا في حال التأند مً صدّزٍا ّاعتنادٍا مً -

 جَاتَا السسمٔ٘ . 

 

 

 

  

 ْٓو عنل . 35اتذد الأقصٙ لهل طلب 


